ISOSTA

i, GROUPE

RESPONSABLE DE PRODUCTION - HJF

ISOSTA congoit et fabrique des produits sur-mesure pour les
professionnels de la construction et de la menuiserie extérieure :
panneaux pour I'Habitat (portes d’entrée, volets battants, toiture de
véranda) et panneaux de facade de type murs rideaux (tertiaire,
ERP, collectif..).

Avec un savoir-faire de plus de 50 ans sur nos métiers, un bureau
d'études et un département R&D intégrés, des produits brevetés et
certifiés, une production frangaise, nous apportons & nos clients des
solutions esthétiques, techniques, innovantes et durables.

En pleine expansion notre site de Cholet (49) est dédié a la
fabrication de panneaux sur mesure pour les grands acteurs de la
menuiserie. Afin de soutenir cette croissance, nous recherchons
un(e) Responsable Production en CDI.

Véritable acteur d'un projet collectif dans un contexte exigeant, vous
viendrez épauler notre équipe en place.

En tant que Responsable Production, vous jouerez un réle crucial au sein de notre équipe en assurant la gestion et
l'optimisation de notre processus de production.

Vous serez le garant de la productivité, de la qualité et de la sécurité tout en maintenant un environnement de travail
positif et collaboratif. Vos missions principales seront :

GESTION DE LA PRODUCTION 4\

e Mettre en ceuvre la politique de production.
e Planifier et suivre la fabrication pour atteindre

MANAGEMENT

e Déployer une organisation et une coordination
des ressources humaines et techniques pour
réaliser la fabrication des produits en

les objectifs définis, et veiller d les adapter en
temps réel.

Garantir le respect des procédures et du cahier
des charges en vigueur.

Participer aux validations de processus et aux
essais de nouvelles productions.

Garantir la maitrise des codts, des délais et de

respectant les enjeux techniques, économiques
et de qualité.

Cultiver un climat favorable & ['évolution et la
montée en compétences des équipes, gérer les
recrutements et formations.

Etre le garant du bien-étre de ses
collaborateurs au travail, tout en gardant une

o

la qualité de production.

logique d'équité et ce, en adéquation avec le

/ \bon fonctionnement de son service. /

Ay p—

De formation technique supérieure de type productique. Vous bénéficiez d'une expérience opérationnelle
d'au moins 8 ans sur un poste similaire.

Vous étes reconnu(e) pour vos capacités managériales et organisationnelles. Vous avez une parfaite
maitrise des outils de productivité et planification.

Des que
possible

rh@aramis-group.com

Cholet (49)
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